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Juridische Aspecten bij Arbeid en Gezondheid

In het kort

Kennis en interpretatie van arbeidsrecht, sociaal zekerheidsrecht, arbowetgeving en
gezondheidsrecht is essentieel wanneer je adviseert over arbeid en inzetbaarheid. Wil jij leren
wat de juridische consequenties zijn van jouw advies? Wil je de relevante vraagstukken en
wetgeving leren kennen en toepassen in je eigen praktijk? Doe dan deze vierdaagse module.

Wat je leert

Arbeids-, sociale zekerheids- en gezondheidsrecht en arbowetgeving

Deze module is een (keuze-)onderdeel in de medische vervolgopleiding bedrijffsgeneeskunde

(https://www.nspoh.nl/opleidingen/opleiding-bedrijfsarts/). Je kunt de module ook volgen als

bij- of nascholing. Voor elke losse dag uit deze module kun je je apart inschrijven. Lees meer
over de moduledagen: arbeidsrecht (https:/www.nspoh.nl/bij-en-nascholing/arbeidsrecht/),

arbeidsomstandigheden en wetgeving_(https:/www.nspoh.nl/bij-en-

nascholing/arbeidsomstandigheden-wetgeving/), sociaal zekerheidsrecht

(https://www.nspoh.nl/bij-en-nascholing/sociaal-zekerheidsrecht/) en gezondheidsrecht

(https://www.nspoh.nl/bij-en-nascholing/gezondheidsrecht/). De module is ook incompany uit

te voeren.

Tijdens de module wordt gebruik gemaakt van het boek 'Arbeidsrecht in de praktijk” (11e druk,
D.M. van Genderen et al.) en ‘Arbeidswetgeving’ (laatste druk, W.L. Roozendaal). Je dient deze
boeken zelf aan te schaffen.

In deze module staan de meest essentiéle wet- en regelgeving en jurisprudentie centraal van:
het arbeidsrecht.
het sociale zekerheidsrecht.

de arbowetgeving.
het gezondheidsrecht.
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De focus is gericht op nieuwe ontwikkelingen, vraagstukken uit de praktijk en jouw toepassing
van deze wet- en regelgeving. Als een rode draad door de module lopen de consequenties van
de veranderende wet- en regelgeving. Voor jou, voor werkgevers en voor werknemers.
Natuurlijk hebben we de invoering, interpretatie en impact van de WWZ in het programma
opgenomen. Daarnaast discussiéren we over de impact van de WWZ voor jouw praktijk.

In de vorm van interactieve colleges brengen we je op de hoogte van de laatste

wetswijzigingen, actuele regelgeving, nieuwe ontwikkelingen en recente jurisprudentie. Er is
veel ruimte voor discussie en de inbreng van eigen casuistiek.

Na afloop van deze vierdaagse module:
heb je een duidelijk inzicht in de actuele wet- en regelgeving van het arbeidsrecht, het
sociaal zekerheidsrecht, de arbowetgeving en het gezondheidsrecht.

weet je hoe je de aangereikte wet- en regelgeving kunt toepassen bij je advies over
arbeid, inzetbaarheid en re-integratie.

Docenten

Het onderwijs wordt verzorgd door advocaten en juristen die zijn gespecialiseerd op het
gebied van arbeid & gezondheid. De docenten zijn onder meer werkzaam bij de Universiteit
van Amsterdam, advocatenkantoren en TNO Arbeid.

Voor wie

Professionals met adviserende taken op het gebied van arbeid en gezondheid, zoals
arbeidsdeskundigen, veiligheidsdeskundigen, arbeidshygiénisten, bedrijfsartsen,
verzekeringsartsen, HRM-deskundigen, beleidsmedewerkers, bedrijfsmaatschappelijk werkers,
arboverpleegkundigen, bedrijfsfysiotherapeuten en bedrijfspsychologen.

Toelatingseisen

Hbo+/ academisch denk- en werkniveau en werkzaam op het gebeid van Arbeid en
Gezondheid.

Ervaringen
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Score in evaluatie: in 2018 waardeerden deelnemers een eerdere uitvoering van deze module
met een 8,6. 100% van de deelnemers zou hem aanbevelen aan anderen.

Uitspraak van Geert Hebly, verzekeringsarts voor bezwaar- en eerder deelnemer aan deze
module:

“De 4-daagse module over het actuele arbeidsrecht, gezondheidsrecht en arbowetgeving is
heel zinvol, eigenlijk voor iedereen. |k ben verzekeringsarts voor bezwaar- en beroepszaken en
had voor de 24 accreditatiepunten het examen ook achterwege kunnen laten. Die punten zijn
terecht, ook zonder examen. Toch was de proef op de som ook een extra stimulans om met de
goed samengestelde literatuur, mijzelf een ingang te verschaffen naar de juridische
zekerheden en onzekerheden. Waar kan ik het vinden? Wat weerhoudt een zelfstandige
glazenwasser er bijvoorbeeld van op de 3de verdieping met een lange ladder te werken? In
hoeverre ontslaat een dienstverband mij van de verplichting zelf op de aan mij toevertrouwde
gegevens te passen? Wat gebeurt er precies als een werknemer bewilligt in een beéindiging
van de arbeidsovereenkomst, terwijl hij nog arbeidsongeschikt is? Wat moeten en kunnen
werkgevers zich permitteren en waarop kunnen werknemers en werkgevers een beroep doen
bij onenigheid over arbeidsaanbod, arbeidsomstandigheden, loon of prestatie. Ook buiten mijn
werk heb ik al menigmaal gebruik kunnen maken van de precisie bij deze cursusmodule.
Bijzonder is dat de lessen worden gegeven door mensen die iedere dag de praktijk zelf
vormgeven. Het is een module voor wie weer eens iets pittigs wil.”
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Incompany

Het kan zijn dat je een volledige afdeling wilt laten bijscholen. Of je wilt heel specifieke

vaardigheden aanleren. In die gevallen biedt incompany onderwijs uitkomst. Lees verder over

onze_scholing_op maat (https:/www.nspoh.nl/incompanyy/).

Startdatum

28 okt 2019

Duur

4 dagen

Locatie

Utrecht
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Prijs
€ 1.495

CanMeds

60% Maatschappelijk handelen en preventie

20% Kennis en wetenschap

20% Professionaliteit en kwaliteit

Accreditatie

24 accreditatiepunten

voor:

ABSG voor de categorie sociale geneeskunde algemeen/algemeen medisch
ABC1 voor huisartsen

Kwaliteitsregister V&V

NVVA (aangevraagd)

Contactpersoon

Heb je een vraag? Neem dan contact op met

Shania Chatterpal
programma assistent

J 030-8100574

& s.chatterpal@nspoh.nl

Andere deelnemers bekeken ook
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05 sep 2019

Stoppen met roken: tabaksverslaving
(https://www.nspoh.nl/stoppen-met-roken-tabaksverslaving @

Beleid en gezondheid

1 dag Utrecht € 345

10 sep 2019

Astma in de werksituatie (https://www.nspoh.nl/astma-in-de-

werksituatie-3/)
Werk en gezondheid

1 dag Utrecht € 445

11 sep 2019

Introductie bouw (https://www.nspoh.nl/introductie-bouw-4
Werk en gezondheid

2 dagen Harderwijk € 745

16 sep 2019

Geneesmiddelen, rijvaardigheid en werk
(https://www.nspoh.nl/geneesmiddelen-rijvaardigheid-en-w
4/)

Werk en gezondheid

1 dag Utrecht € 495

NSPOH

Bezoekadres Churchilllaan 11, 10e etage
3527 GV UTRECHT
Openin (https://www.google.nl/maps/place/Churchilllaan+11+10e+eta
Google Maps ge+ 3527+GV+UTRECHT),

Postadres Postbus 20022

https://www.nspoh.nl/juridische-aspecten-bij-arbeid-en-gezondheid-2/ 6/8


https://www.nspoh.nl/stoppen-met-roken-tabaksverslaving-6/
https://www.nspoh.nl/astma-in-de-werksituatie-3/
https://www.nspoh.nl/introductie-bouw-4/
https://www.nspoh.nl/geneesmiddelen-rijvaardigheid-en-werk-4/
https://www.google.nl/maps/place/Churchilllaan+11+10e+etage+3527+GV+UTRECHT

Juridische Aspecten bij Arbeid en Gezondheid - NSPOH

info@nspoh.nl (mailto:info@nspoh.nl).
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NSPOH Kennisupdates (/nieuwsbrief)

E-mail *

Schrijf je nu in!
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